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广东省国家“双高计划”中期绩效评价评分表
表 1：学校层面的建设任务评分（满分 100分）

一级指标 二级指标 三级指标
中期目

标值

目前完

成值
完成率 得分 评分说明

1.产出指标

（50分）

1.1数量指标

（20分）

1.1.1打造技术技能人才培养高地 28 28 100.00% 5.44 1.二级指标

1.1和 1.2，中

期目标值为

三级指标所

属中期或年

度计划完成

的四级指标

数，目前完成

值为已完成

中期任务的

的指标数。

2.完成率=目
前完成值/中
期目标值；

3.各三级指标

得分=完成率

×15/该二级

指标三级指

标个数。

1.1.2打造技术技能创新服务平台 9 9 100% 1.75

1.1.3打造高水平专业群 4 4 100% 0.78

1.1.4打造高水平双师队伍 16 16 100% 3.11

1.1.5提升校企合作水平 8 8 100% 1.55

1.1.6提升服务发展水平 20 20 100% 3.88

1.1.7提升学校治理水平 8 8 100% 1.55

1.1.8提升信息化水平 5 5 100% 0.97

1.1.9提升国际化水平 5 5 100% 0.97

1.1.10特色项目（若无，可不填写）

1.2质量指标

（20分）

1.2.1打造技术技能人才培养高地 15 15 100% 4.17

1.2.2打造技术技能创新服务平台 7 7 100% 1.94

1.2.3打造高水平专业群 4 4 100% 1.11
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一级指标 二级指标 三级指标
中期目

标值

目前完

成值
完成率 得分 评分说明

1.2.4打造高水平双师队伍 11 11 100% 3.06

1.2.5提升校企合作水平 4 4 100% 1.11

1.2.6提升服务发展水平 13 13 100% 3.61

1.2.7提升学校治理水平 4 4 100% 1.11

1.2.8提升信息化水平 10 10 100% 2.78

1.2.9提升国际化水平 4 4 100% 1.11

1.2.10特色项目（若无，可不填写）

1.3时效指标

（10分）
1.3.1任务完成进度 363 347 95.59% 9.56

中期目标值

为中期应完

成的要点数，

目前完成值

为已完成的

要点数。

2.效益指标

（30分）

2.1社会效益

指标（15分）

2.1.1引领职业教育改革发展和人才培养

的贡献度（5分）
5.00

专家根据学

校情况赋分。

2.1.2支撑国家战略和区域经济社会发展

的贡献度（5分）
5.00

2.1.3推动形成一批国家层面有效支撑职

业教育高质量发展的政策、制度、标准的

贡献度（5分）

5.00
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一级指标 二级指标 三级指标
中期目

标值

目前完

成值
完成率 得分 评分说明

2.2可持续影

响指标（15分）

2.2.1项目标志性成果可持续影响的时间

（15分）
15.00

专家根据学

校情况赋分。

3.满意度指

标（10分）

3.1服务对象

满意度指标

（10分）

3.1.1在校生满意度（2分） 90% 90.82% 2.00 三级指标满

意度目前完

成值≥中期

目标值，则该

三级指标得 2
分，否则不得

分。

3.1.2毕业生满意度（2分） 85% 93.61% 2.00

3.1.3教职工满意度（2分） 85% 94.39% 2.00

3.1.4用人单位满意度（2分） 80% 95.70% 2.00

3.1.5家长满意度（2分） 80% 90.83% 2.00

4.管理与执

行指标

（10分）

4.1资金管理

指标（5分）

4.1.1 出台专门资金管理制度（1分） 1项 1项 1.00

专家根据学

校情况赋分。

4.1.2 资金足额到位（2分）
26,707
万元

27,485.94
万元

102.92% 2.00

4.1.3 资金支出率高（1分） 95% 99.90% 100.00% 1.00

4.1.4 资金支出合理规范（1分） 是 是 1.00

4.2项目管理

指标（5分）

4.2.1出台专门项目管理制度（1.5分） 2项 2项 1.50

4.2.2 采用先进的管理手段（2分） 是 是 2.00

4.2.3 出台相应的激励措施（1.5分） 3项 3项 1.50

注：各三级指标得分保留小数点后两位。
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表 2：专业群层面的建设任务评分（满分 100分）

一级指标 二级指标 三级指标
中期目

标值

目前完

成值
完成率 得分 评分说明

1.产出指标

（50分）

1.1数量指标

（20分）

1.1.1人才培养模式创新 13 13 100% 2.74
1.二级指标

1.1和 1.2，中

期目标值为

三级指标所

属中期或年

度计划完成

的四级指标

数，目前完成

值为已完成

中期任务的

的指标数。

2.完成率=目
前完成值/中
期目标值；

3.各三级指标

得分=完成率

×20/该二级

指标三级指

标个数。

1.1.2课程教学资源建设 7 7 100% 1.47

1.1.3教材与教法改革 8 8 100% 1.68

1.1.4教师教学创新团队 18 18 100% 3.79

1.1.5实践教学基地 11 11 100% 2.32

1.1.6技术技能平台 11 11 100% 2.32

1.1.7社会服务 12 12 100% 2.53

1.1.8国际交流与合作 15 15 99.56% 3.14

1.2质量指标

（20分）

1.2.1人才培养模式创新 9 9 100% 3.33

1.2.2课程教学资源建设 5 5 100% 1.85

1.2.3教材与教法改革 6 6 100% 2.22

1.2.4教师教学创新团队 9 9 100% 3.33

1.2.5实践教学基地 6 6 100% 2.22

1.2.6技术技能平台 7 7 100% 2.59
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一级指标 二级指标 三级指标
中期目

标值

目前完

成值
完成率 得分 评分说明

1.2.7社会服务 6 6 100% 2.22

1.2.8国际交流与合作 6 6 100% 2.22

1.2.9可持续发展保障机制 0.02

1.3时效指标

（10分）
1.3.1任务完成进度 161 158 98.14% 9.81

中期目标值

为中期应完

成的要点数，

目前完成值

为已完成的

要点数。

2.效益指标

（30分）

2.1社会效益指

标（15分）

2.1.1引领职业教育改革发展和人才培养的

贡献度
5.00

专家根据学

校情况赋分。

2.1.2支撑国家战略和区域经济社会发展的

贡献度
5.00

2.1.3国家形成一批有效支撑职业教育高质

量发展的政策、制度、标准的贡献度
5.00

2.2可持续影响

指标（15分）
2.2.1项目标志性成果可持续影响的时间 15.00

专家根据学

校专业群情

况赋分。

3.满意度指

标（10分）

3.1服务对象满

意度指标（10
分）

3.1.1在校生满意度（2分） 92% 92% 2.00 三级指标满

意度目前完

成值≥中期

目标值，则该

3.1.2毕业生满意度（2分） 90% 96% 2.00

3.1.3教职工满意度（2分） 90% 96% 2.00
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一级指标 二级指标 三级指标
中期目

标值

目前完

成值
完成率 得分 评分说明

三级指标得 2
分，否则不得

分。

3.1.4用人单位满意度（2分） 82% 95% 2.00

3.1.5家长满意度（2分） 82% 98% 2.00

4.管理与执

行指标

（10分）

4.1资金管理指

标（5分）

4.1.1 出台专门资金管理制度（1分） 1项 1项 1.00

专家根据学

校专业群情

况赋分。

4.1.2 资金足额到位（2分） 7,121万元
8,097.43
万元

113.71% 2.00

4.1.3 资金支出率高（1分） 95% 97.47% 102.60% 1.00

4.1.4 资金支出合理规范（1分） 是 是 1.00

4.2项目管理指

标（5分）

4.2.1出台专门的项目管理制度（1.5分） 6项 6项 1.50

4.2.2 采用先进的管理手段（2分） 是 是 2.00

4.2.3 出台相应的激励措施（1.5分） 3项 3项 1.50

注：1.高水平学校建设单位请按专业群分别填写表 2。

2.各三级指标得分保留小数点后两位。

3.中期目标值为累计值的，“目前完成值”为中期累计完成数。




